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Yrkande Socialdemokraterna, Vansterpartiet, Miljopartiet

2025-08-22 Arende 9

Yrkande angaende yrkande fran KD, M och L
med sarskilt yttrande D angaende utveckling
av egna inspektioner i verksamheterna

Forslag till beslut

I dldre samt vard- och omsorgsnamnden:

1. Forvaltningen fér i uppdrag att aterkomma till ndmnden med skriftlig redogorelse av
hur man sékrar att rutiner for avvikelserapportering f6ljs och hur fall med
aterkommande avvikelserapportering foljs upp med atgérder.

2. Forvaltningen fér i uppdrag att under det forsta kvartalet 2026 aterkomma till
ndmnden med uppfoljning av kvalitetsrddens arbete under 2025, och vid behov
foresla forandrade arbetssitt utifran underlaget.

Yrkandet

Vanvard ar oacceptabelt oavsett vilket forvaltningsomréde i staden det géller. Efter vad
som framkommit om missférhallanden inom funktionsstodsforvaltningens verksamhet
anser vi att det ér viktigt ocksa for dldreomsorgen i staden att se over rutiner och
eventuella behov utav att arbeta annorlunda i syfte att tidigt uppmérksamma brister. Ett
bra forsta steg ar att nimndens ledaméter far en skriftlig redogorelse av hur man sikrar att
rutiner for avvikelserapportering f6ljs och hur fall med aterkommande
avvikelserapportering f6ljs upp med atgérder.

Inom forvaltningen sé finns det idag kvalitetsledningssystem, som sérskilda kvalitetsrad i
alla stadsomraden. Dessa kan lyfta brister och avvikelser fran verksamheterna och ta upp
forslag pa forbattringar géllande exempelvis rutiner. Vi ser att nimnden behdver {2 béttre
kunskap kring vad som framkommer i rdden for att fa en bild av huruvida det krévs
forandrade arbetssitt i syfte att undvika missforhallanden i vara verksamheter, inklusive
inférandet av sérskilda inspektioner alternativt stickprovskontroller.

Vi dr 6vertygade om att det ar flera faktorer som é&r viktiga for att skapa och bibehalla hog
kvalitet i dldreomsorgen. Det krivs néra ledarskap, tillrdcklig bemanning, en fungerande
arbetsmiljo och kompetens hos personalen att bemota dldre i olika situationer. Allt detta
ar forutsdttningar som vi behover ge dldreomsorgen for att den ska fungera val.
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